
工学部（熊大）の近況報告 

工業会中部支部総会 
     ２０１２年６月２３日 

子飼橋から眺めた工学部 

社会環境工学科（自然科学研究科） 
（大学教育機能開発総合研究センター長） 
            山尾 敏孝 



人間であること 

プロフェッショナルであること 

そして国際人であること 

熊本大学 工学部長 

里中  忍 

人の立場に立ってものづくりを行うことの大切さ 

プロフェッショナルな人材を世に送り出すための取組み 

グローバルに活躍できる人材育成を目指して 

里中工学部長 
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工学部を取り巻く環境 

➣教育の質(学士力)の確保とグローバルは   
  これからの教育のキーワード 

➣学生の元気は、大学の活動力の鏡像 

➣研究活動の活性化は大学の命綱 

入学生の傾向(入口) 

少子化 

大学全入時代、 

理科離れ、 

ゆとり教育 

。。。 

日本の産業動向(出口) 

グローバルの時代 

円高、産業の空洞化 

中国,韓国,東アジアの技術力up 

エネルギー問題 

技術力、競争力の低下   。。。 

 大学の役割 

 

  教育（人材育成） 
  研究（知の創造） 
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熊本大学：研究拠点大学を
目指す、国際化の推進。 

学士力の強化、世界水準の教育 

国際的に卓越した研究、国際交流活動の推進 

グローバル化時代をリードする技術者、研究者の育成  

第二期中期計画における工学部の目標 

第二期中期目標・中期計画(H22-27) 

グローバル人材育成事業
に申請（２０１２年） 
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工学部 学科別 学部別 

外国人留学生(29）を含む。 

全学  7,978人 

（女子内数）3,111人 

工学部学生 39% 

（女子） 

 物質生命化学科 80 320 367 117 

 マテリアル工学科 46 184 200 10 

 機械システム工学科 97 388 455 11 

 社会環境工学科 71 284 316 47 

 建築学科 56 224 270 69 

 情報電気電子工学科 153 612 697 35 

 数理工学科 10 40 53 13 

 知能生産システム工学科 23 1 

 環境システム工学科 17 0 

 電気システム工学科 21 2 

 数理情報システム工学科 21 1 

工学部3年次編入 30 60 

合 計 5１3 2052 2443 306 

入学定員 総定員 
現 員 

学 科 

学部学生数(H22.5.1現在) 
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物質生命化学系 

情報電気電子工学系 

建築学系 

社会環境工学系 

工学部講義棟 

工学部研究
機器センター 

インキュベーション施設 衝撃・極限環境研究センター 

総合情報基盤センター 

数理工学系 

マテリアル
工学系 

機械システム工学系 

ものくり工房 

工学系の建物(黒髪南地区キャンパス) 
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生協食堂・売店 （FORICO) 

キャンパス屋内外 

無線LAN接続可能 

全講義室にAV機器、空調 

学生支援室 

学生用自由スペース 

キャンパスの充実した施設 
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☆個性化（特徴ある教育）⇒革新ものづくり教育、理数学生応援
プログラム(理数大好き入試)、EEC（Evening English Class）
の実施、 
 

☆教員のFD研修(9月入学、国際化に備えて）⇒カリフォルニア
大学フラトン校・アルバータ大学へ派遣、英語による講義法他 

 

☆教育の国際化⇒9月（編）入学の検討、キャンパスアジア構想
へのチャレンジ、 

 

☆JABEE認定教育プログラム（土木，機械，電気，建築，材料）、
環境教育ISO14001（化学）⇒ 分野別到達目標設定へ 

国際基準を満たす教育プログラム 
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ものづくり教育 
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２０１１年 
 ２月 村山センター長が東亜大学を訪問 
    東亜大学ものづくりセンター長 李教授と大まかな日程を協議 
    テーマ：前回に引き続き「自然エネルギーを利用した作品」 
  条 件：ソーラーパネルを使用しない 
       「光、音、風、水」を使用した作品 

 ４月 熊本大学生に公募する ３２名の予定 

 ５月 ７０人程度の応募 ３２名の選出 

 ６月 Skypeによるメンバー対面式 

 ６月～８月 学生間 電話、インターネットで相互連絡 
      ８月１１日出発   ８月２０日熊帰 

工学部 学科別 

日韓合同デザインキャンプ2011 
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International Capstone Design 
Contest in Dong-A University 

 11-20 August, 2011 
 

韓日合同デザインキャンプ 

於：東亜大学 

2011年８月１１日〜２０日 



理論的に考える力が不足 

好奇心・探究心が希薄 

チャレンジ精神がない 

観察力の欠如 

理数系に強い興味 SSHでの経験を生かす チャレンジ精神が旺盛 

新入学生 

「高・大・大学院連携型理数学生ステップ・アップ・プログラム」 
科学技術分野における少人数・特別コース 

理数分野における理論と応用に強い、国際的人材の育成 

理数大好き入試 

理数学生応援プロジェクトの目標 
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理研(スーパーコンピュータ京） 

Spring 8 

理数学生応援プロジェクト･見学会 
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☆研究の主な取組 

➣太陽電池･自然エネルギー寄附講座の継続 

➣自然科学研究科研究センターの改組（H23スタート）：国際卓越研究セン 

  ター２、  革新研究加速化プラットホーム(研究コア)５、基礎教育セン  

  ター１をベースに活動 

➣若手：部内科研費⇒革新研究加速化研究助成 

➣エコ･エネ研究会：学科、学部横断的な研究会活動 

➣G-COE（パルスパワー）、地域結集型研究開発（KUMADAIマグネシウ 

 ム合金)他 

☆運営の主な取組 

➣教員組織のポイント制導入（H23から導入） 
➣テニュアトラック制度に若手研究者の育成(期間終了後の定員化の検討) 

➣バファリングによる女性教員の採用（H22：1名、H23：3名、。。。） 
➣教員採用基準の見直し 

他 

工学部の主な取組み 
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出典：大学ランキング 2009 朝日新聞出版 

掲載論文数･被引用数でのランキング 
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